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SMILTENES VIDUSSKOLAS
IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmas dalas 1.punktu un

Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu

Nr.1338 ,,Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo drosiba
izglitibas iestadées un to organizétajos pasakumos” 3.5.apakspunktu

| Visparigie jautajumi

1. Smiltenes vidusskolas (turpmak teksta — Skolas) ieksgjas kartibas noteikumi izdoti saskana
ar Izglitibas likuma 54.panta otro punktu, Vispargjas izglitibas likuma 10.panta treSas dalas otro
punktu, Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ministru kabineta 24.11.2009.noteikumiem Nr. 1338
,Kartiba kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestad€s un to organiz€tajos
pasakumos” 3.5. un 6. punktiem, Ministru kabineta noteikumiem Nr. 279 ,Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe un pirmas palidzibas pieejamiba
izglitibas iestadés”, SV nolikumu. Skolénu pienakumi un tiesibas ir noteiktas, pamatojoties uz
Izglitibas likuma 54. un 55. pantu. Ieks$§jas kartibas noteikumus nosaka skolas direktore,
konsultgjoties ar Pedagogisko padomi, Skolas padomi un Skolénu pasparvaldi. Skolas ieksgjas
kartibas noteikumi nosaka skoléna darba dienas organizaciju.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi nodrosina skolénu drosibu un vinu tiesibu ievérosanu.
Noteikumi nosaka skolénu pienakumus un atbildibu par noteikumu neievérosanu.
Noteikumi nosaka skolénu tiesibas.

Noteikumu ieveéroSana visiem skoléniem ir obligata.

SSRGS RN

. Noteikumi nosaka atbildigos un kartibu, kada skoléni tiek iepazistinati ar ieksgjas kartibas
noteikumiem.



Il Darba dienas organizacija

1. Macibu procesa sakums katru dienu plkst.8:00. Skolas durvis atvértas ne vélak ka plkst.
7:45. Skoléni skola ierodas ta, lai 1idz stundu sakumam bitu klasé gatavi darbibas vieta. Skolas
€ka Rigas iela 16 ¢ darbs tiek uzsakts 7:30, durvis tiek slégtas 18:30.

2. Macibu un arpusklases darbs skola notiek saskana ar stundu sarakstu un fakultativo
nodarbibu sarakstu. Stundu garums 40 miniites.

3. Macibu gada sakums, brivlaiki, macibu gada noslégums un valsts parbaudes darbu grafiks
tiek noteikti atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem.

4. Macibu stundas notiek €kas Dakteru iela 27, Dakteru iela 26, Darza iela 17, Rigas iela 16 c,
Gaujas iela 1, Gaujas iela 2, Smilteng, Smiltenes novada, LV-4729. Katra macibu stunda sakas
un beidzas ar zvanu.

5. Macibu stundas notiek péc kabinetu sist€mas. Izkartojumu nodrosina direktores vietnieks
macibu darba.

6. Stundu izmainu saraksts nakamajai dienai direktores vietnieks izvieto uz informacijas déla
lidz plkst.13.00.

7. Arpusstundu nodarbibas (pulcini, fakultativas nodarbibas u.c.) notiek péc saraksta, ko
izveido direktores vietnieks un apstiprina skolas direktors Iidz 1.septembrim.

8. Konsultacijas un individualais darbs macibu priek§metos notiek péc direktores vietnieka
macibu darba sastadita grafika.

9. Macibu stundu norises laiki

Stunda Laiks Piezimes
1. 8:00 — 8:40 2020./2021.m.g.
2. 8:55-9:35
3. 9:50 - 10:30
4, 10:45 -11:25
5. 11:25-12:00 Pusdienas
6. 12:00 — 12:40
7. 12:55 -13:35
8. 13:50 - 14:30
Q. 14:45 — 15:25

10. 15:40 — 16:20

10. Starpbrizos skoléni atstaj kabinetus, péc pedagoga rikojuma sakartojas darbam nakamajai
stundai.

11. Kabinetu atslégas skolotajs sanem no skolas deZuranta. Ja kabineta stunda nenotiek, kabinets
jaaizsledz.
12. Visi masu pasakumi skola jabeidz:

1. — 4. klasém ne vélak ka plkst.18.00;

5. — 6. klasém ne velak ka plkst. 20.00;

7. —9. klasem — ne vélak ka plkst. 22.00;

10. — 12. klasém — ne vélak ka plkst. 22.00.

13. Ar skolas administracijas un pasvaldibas atbildigo dienestu saskanojumu pielaujamas masu
pasakumu beigu laiku korekcijas.



14. Organizgjot klases pasakumu vai ekskursiju, klases audzinatajs vienu ned€lu ieprieks
piesaka klases vakaru vai ekskursiju direktores vietniekam audzinasanas darba, iesniedzot klases
vakara/ekskursijas pieteikumu. Ar direktores rikojumu tiek noradita par pasakumu atbildiga
persona. P&c pasakuma/ekskursijas klases audzinatajs aizpilda pieteikuma atskaites dalu.

15. Pasakumi, kuros tiek iesaistiti skoléni (macibu ekskursijas, pasvaldibas un valsts méroga
konkursi, braucieni utt.), ir saskanojami ar skolas administraciju, nosakot atbildigo personu,
parvietosanas kustibas procesa parraudzibu un noteikumu par skolénu dros§ibu iev€roSanu
(izmantojot skola vai pasakuma organizatorisku noteiktu dokumentaciju).

16. Starpbrizos skoléni bez skolotaja atlaujas skolas teritoriju atstat nedrikst.

17. Skoleni lieto skolas un e-dienasgramatu. Katra méneSa nogalé (vai nakama ménesa 1.nedéela)
skoléns sanem iepriek$gja perioda sekmju izrakstu, kuru vecaki paraksta.

111 Smiltenes vidusskolas apmekléSanas un kavéjumu kartiba

1. Skoléni ierodas uz stundam saskana ar stundu sarakstu, neattaisnoti nekave, 1-3 dienu
kavéjumu meénes1 drikst attaisnot vecaki ar rakstisku iesniegumu klases audzinatajam, 4 un
vairak dienas - ar arsta zimi vai direktora rikojumu. Attaisnojosais dokuments jaiesniedz 1dienas
laika péc kavejuma.

2. Arsta izsniegts dokuments par atbrivojumu no sporta nodarbibam vai slodzes ierobezosanu
jaiesniedz sporta skolotajam.

3. Ja stundu kav@jumi ir iepriek§ prognoz€jami (piedaliSanas interesu izglitibas nodarbibas,
Makslas, Miizikas un Sporta skolas aktivitates, jaunieSu organizaciju projektos, gimenes apstaklu
del u.c.), skoléna (/skoléna vecaku) pienakums ir to saskanot ar klases audzinataju un macibu
prickSmetu skolotajiem. Ilgstosi kav&jumi gimenes apstaklu dél saskanojami ar skolas
administraciju, tai adresgjot vecaku iesniegumu.

4. Kavejumi, par kuriem nav savlaicigi iesniegtu attaisnojoSu dokumentu, tiek uzskatiti par
neattaisnotiem.

5. Vecaku/aizbildnu pienakums ir nekavéjoties, bet ne velak ka Iidz plkst.12.00 informét klases
audzinataju, izveloties efektivako sazinas veidu, ja skoléns nevar ierasties skola. Macibu
kav&jumu attaisnojoSa var bit arl skoléna vecaku savlaiciga telefoniska sazina ar klases
audzinataju, kura attaisnojumu fikset e-klases zurnala.

6. Ja skoléns neapmeklé skolu un klases audzinatajam nav informacijas par neieraSanas
iemeslu, tad klases audzinatajam nekavéjoties, bet ne velak ka diena, kura skoléns nav ieradies
skola, janoskaidro neieraSanas iemesls.

7. Skoléna kav&jumi vecakiem pieejami, izmantojot e-klases dienasgramatu, ka art ik ménesi
izsniegtajos sekmju izrakstos.

8. Neattaisnotu kavgjumu gadijumu izskata $adi:
8.1. gadijumus Iidz 10 neattaisnotam kavétam stundam izskata klases audzinatajs;

8.2. gadijumus, kad neattaisnoti kavéts vairak neka 10 stundas, izskata SV socialais pedagogs
un, individuali izvert€jot, rosina izskatit SV administracijas sanaksmeg;

8.3. par gadijumiem, kad neattaisnoti kavets vairak par 20 stundam un iemesli nav zinami,
tiek informé&ta Smiltenes novada domes Izglitibas parvalde (un/vai socialais dienests).



IV Drosibu un kartibu reglamentéjosie noteikumi

1. Skola un tas teritorija jaievero kulturalas uzvedibas normas, jasveicina visi skolas darbinieki,
ka arT skolas viesi.

2. Rupju vardu lietoSana, klaigaSana, skrieSana pa skolu, skolasbiedru morala un fiziska
aizskarSana un cita sabiedriba nepienemama uzvediba skola nav pielaujama, vainigie tiek saukti
pie atbildibas.

2.1. Skoléna riciba, ja skoléns kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu drosibai:

2.1.1. skoléns nekav@joties inform& par to tuvuma esosu skolas darbinieku (direktoru,
macibu priekSmeta skolotaju, dezirskolotaju, socialo pedagogu, skolas medmasu, psihologu,
skolas dezurantu );

2.1.2. ja skoléns kadas personas darbiba skolas teritorija saskata draudus citu personu
drosibai, skoléns, izvertjot situaciju, sniedz palidzibu un zino jebkuram pieaugusajam skolas
darbiniekam par notikuso;

2.1.3. skolas darbinieks reagg, sniedz palidzibu un informé skolas administraciju. Par
notikuso tiek informéti skolénu vecaki.

2.2. Skolas direktora un pedagogu riciba, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba
pret skolénu:

2.2.1. ja tiek konstatSta fiziska vai emocionala vardarbiba pret skolénu, vin$ sanem
nekavgjosu pedagogu, klases audzinataja un skolas atbalsta personala nepiecieSamo atbalstu
problémas risinasana. Par notikuso tiek informéts skolas direktors;

2.2.2. par vardarbiba cietuSo un provocgjoSo skoleénu, problémsituacijam un skolas
darbinieku veiktajam darbibam skola, skolénu vecakus inform& konflikta risinaSana iesaistitais
pedagogs un vienojas par turpmakajam pedagogiskajam darbibam;

2.2.3. gadijumos, kad ir aizdomas par vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, skolas direktors nekavgjoties sniedz informaciju tiesibsargajoSajam iestadém.

2.3. Skolas direktora un pedagogu riciba, ja izglitojamais izglitibas iestad€ apdraud savu vai
citu personu droSibu, veselibu vai dzivibu, noteikta atbilstosi “Vardarbibas novérSanas planam
Smiltenes vidusskola” (pielikums nr.1.)

2.3.1. pedagogs informe direktoru par izglitojama uzvedibu;

2.3.2. direktors nodrosina skolénam, kur§ apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu
vai dzivibu, macibas cita telpa sociala pedagoga vai cita pedagoga klatbuitné. Macibas cita telpa
var ilgt no vienas macibu stundas Iidz macibu dienas beigam;

2.3.3. direktoram ir tiesibas pieaicinat nepiecieSamos specialistus, lai nodroSinatu
uzlabojumus izglitojama uzvediba un macibas;

2.3.4. par notikuSo gadijumu un nepiecieSamo vecaku sadarbibu ar izglitibas iestadi
1zglitojama vecaki tiek informéti rakstiski (papira vai elektroniska dokumenta forma);

3. Skola pasakumi tiek organizeti pec plana, kura norada atbildigos pedagogus, norises laiku,
vietu, aptuveno dalibnieku skaitu un veicamos dros§ibas pasakumus.

4. Par pasakumu atbildigie pedagogi, ja saskata draudus, drikst parbaudit pasakuma
dalibniekus un vinu lidzpanemtas mantas, lai nodroSinatu ieksgjas kartibas noteikumu
ieveéroSanu.

5. Skolas organizétajos pasakumos drikst piedalities arT personas, kuras juridiski nav saistitas
ar skolu, uzradot personu apliecinoSu dokumentu un / vai ieligumu.



6. Pasakuma laika skolas deZzurants kontrole dalibnieku ieklGSanu skola, pasakuma laika
ardurvis ir slégtas.

7. Arkartas situaciju gadTjumos evakuacija notiek péc evakuacijas plana, kas atrodas skolas eku
katra stava vestibila.

8. Informacija par operativo dienestu izsaukSanu atrodas vestibilos un klasu telpas.

9. Skola un tas teritorija nedrikst ienest, iegadaties, glabat un lietot alkoholu, cigaretes,
narkotiskas, toksiskas un psihotropas vielas, gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus un
aukstos ierocus, U.C. bistamas vielas un priekSmetus (pielikums nr.2).

10. Skolas direktors visos ar izglitojamo dro$ibu saistitajos jautajumos, rikojas atbilstosi
dokumentos noteiktajai kompetencei.

11. Skola stingri jaievéro ari noteikumi: par droSibu kimijas, fizikas, informatikas, majturibas,
amatu macibas kabinetos, sporta zal€s, par ugunsdroSibu, elektrodroSibu, pirmas palidzibas
sniegSanu, par dro§ibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas, sporta sacensibas un nodarbibas, un
citos skolas organizétajos pasakumos, par ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu
satiksmes drosibu, par dro§ibu uz tidens un ledus.

V lerobeZojumi
1. Skoléni nedrikst macibu stundas laika &st, koslat koslajamo gumiju, lietot mobilos telefonus
vai citas elektroniskas ierices, kas neatbilst stundas profilam.
2. Skoleni stundas laika klasi drikst atstat tikai ar skolotaja atlauju.
3. 1.-9. klaSu skoléniem aizliegts bez skolotaja atlaujas atstat skolas teritoriju macibu laika.
4. Skoléniem aizliegts macibu laika uzturéties tuv&jo maju pagalmos un darzos.

5. Aizliegts ar velosipédiem, skrejriteniem, skrituldéliem un citiem braucamrikiem braukat pa
skolas teritoriju macibu stundu laika un starpbrizos, ta traucgjot citu cilvéku parvietoSanos vai
apdraudot savu un citu dro§ibu.

6. Skoléniem skolas telpas un tas teritorija aizliegts:
6.1. smeket;
6.2. lietot un atrasties alkohola vai/un narkotiku reibuma;
6.3. spelét azartspéles;
6.4. lietot necenzé&tus vardus;
6.5. n€sat galvassegas, ja vien to nenosaka 1pasi apstakli;
6.6. paust jebkadu vardarbigu attieksmi;
6.7. &st saulespuku se€klas, piesarnot skolas teritoriju;

6.8. sédet, kapt vai novietot savas personiskas mantas uz palodzém, puku kastém, apkures
radiatoriem un caurulém,;

6.9. arT eksamenu, sanaksmju, svinigo liniju, koncertu laika koslat koslajamo gumiju;
6.10.piegruzot skolu un tas teritoriju;

6.11.nemt lidzi dzivniekus uz skolu;

6.12.ienest skola veselibu un dzivibu apdraudosas vielas un priek§metus;

6.13.izmidit zalaju, apstadijumus skolas prieksa.



VI Kartiba, kada Smiltenes vidusskola uzturas nepiederosas personas

1. Skolai piederosas personas ir skolas darbinieki un 1.-12. klaSu skoléni un pirmsskolas
audzekni (turpmak teksta — Izglitojamie). Nepiederosas personas ir Izglitojamo vecaki vai bérnu
likumiskie parstavji (turpmak teksta — Vecaki), vinu pilnvarotas personas un citas tresas
personas.

2. Vecaki un vinu pilnvarotas personas var atrasties Skola, atvedot vai iznemot pirmsskolas
Izglitojamo no Skolas, vai Vecaku sapulcu, Vecakiem organizéto pasakumu laika, ka ar1 tikSanas
reizes ar Skolas darbiniekiem, netraucgjot izglitibas procesa norisei.

3. Vecaki vai vinu pilnvarotas personas, kuri vélas tikties ar pedagogu vai Skolas
darbiniekiem, ieprieks saskano tikSanas laiku, netraucgjot izglitibas procesa norisei.

4. Vecaki un darbinieki iekltisanai Skola izmanto galvenas durvis vai durvis ar kodu. Durvju
kodu nedrikst izpaust nepiedero$am personam, ka art atlaut lietot Izglitojamiem. Citi apmekl&ta;ji
piesakas pie dezurantes.

5. Ikviena Skolas darbinieka tiesibas ir apturét jebkuru nepiedero$u vai nepazistamu personu
un noskaidrot atraSanas iemeslu Skola vai tas teritorija.

6. Skolas darbibu kontrolgjoso institliciju amatpersonas uzrada dienesta apliecibu un informé
Skolas administraciju par savas ieraSanas meérki.

7. Apmekletaju parvietosanas Skola pielaujama tikai darbinieka pavadiba, apmekl&umu
saskanojot ar Skolas direktoru vai administracijas parstavi. Darbinieks pavada apmeklétaju pie
amatpersonas vai uz noteiktu vietu.

8. Skola aizliegts uzturéties nepiederoS$am personam, kuras ieradusas bez noteikta merka vai ar
nodomu ienest un lietot alkoholu, cigaretes, narkotiskas, toksiskas un psihotropas vielas, gazes
baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus un aukstos ierocus.

9. Nesaskanota fotograféSana, audio un video ierakstu veikSana Skola ir aizliegta.

10. Ja nepiederoSa persona ar savu ricibu rada aizdomas par iesp&amiem draudiem
Izglitojamiem, darbiniekiem vai Skolai, darbiniekiem nekavéjoties jazino Smiltenes paSvaldibas
policijai: 28659933 vai 110, vienlaicigi informgjot Skolas vadibu.

VIl Riciba arkartas situacijas
1. Ugunsgréka vai kadas citas arkartas situacijas gadijuma ikviena skoléna vai skolas
darbinieka, kur§ pamanijis bistamo situaciju, pienakums ir
1.1. informét skolotajus vai tehniskos darbiniekus par radusSos situaciju;

1.2. dot trauksmes un evakuacijas signalu, ja tads nav izskangjis, (10 sekundes gars,
nepartraukts skolas zvana signals) vai mutiski apzinot SV €ka esosos cilvékus;

1.3. izsaukt Ugunsdzésibas un glabsanas dienestu (talrunis - 112, jazino: skolas
nosaukums, adrese, kas, kur deg, savs vards, uzvards, talruna nr.);

1.4. péc ugunsgréka trauksmes signala uzsakt (vai turpinat) evakuacijas pasakumus,
ugunsgréka dzesanu;

1.5. piedalities evakuacijas norisé, izpildot VUGD darbinieku, macibu priekSmetu
skolotaju vai citu skolas darbinieku noradijumus, atbilstosi skolas telpas izvietotajiem
evakuacijas planiem.

2. Likumparkapumu gadijuma versties Smiltenes novada pasvaldibas policija (talrunis
64772034 vai 28659933). Valsts policijas arkartas talrunis - 110.
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3. Traumas vai citu veselibas problému gadijumos nekavéjoties versties pie skolas medicinas
masas vai izsaukt Neatlickamo medicinisko palidzibu (talrunis - 113).

VIl Izglitojamo tiesibas

1. Izglitibas iestades izglitojamajiem ir tiesibas iegiit kvalitativu pamatizglitibu un vidgjo
izglitibu, ka ar1 piedalities arpusstundu aktivitat€s, interesSu izglitibas programmas un visos citos
izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos.

2. Izglitojamajiem ir tiesibas uz netrauc€tu macibu darbu stundas un izvélétajas arpusstundu
nodarbibas.

3. Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegtiSanai, tai
skaita izglitibas iestades telpas, bibliotékas, lasitavas, citas informacijas kratuves un macibu
lidzeklus, sporta un aktu zali.

4. lIzglitojamie apmekl€é macibu stundas saskana ar macibu grafiku. Vienu reizi ménesi
izglitojamie sanem sekmju izrakstu, kuru paraksta klases audzinatajs un izglitojamais nodot
parakstiSanai izglitojama vecakam (likumiskajam parstavim).

5. Izglttojamajiem ir tiesibas sapemt motivétu savu zinaSanu novert§jumu zinaSanu
noverté§jumu 10 (desmit) ballu sistéma attiecigaja macibu priekSmeta, ka ari sanemt no
pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas procesu
saistitiem jautajumiem.

6. Izglitojamie ir tiesigi p€c izveles nodarboties izglitibas iestades intereSu izglitibas
programmas, pulcinos un kolektivos, macibu priekSmetu fakultativos, ka ari piedalities citos
arpusstundu izglitibas iestades piedavatos pasakumos.

7. lzglitojamajiem ir tiesibas nodarboties ar macibu pétniecisko darbu, sanemot nepiecieSamus
paskaidrojumus, konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem p&tnieciska darba gaita.

8. Sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas visos macibu priekSmetos.

9. Izglttojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust attieksmi par
izglitibas iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekSlikumus izglitibas
iestades dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un izglitibas iestades
vadibu.

10. Aizstavet savas tiesibas, izmantojot izglitibas iestades pasparvaldes institiicijas.

11. Piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, Izglitibas iestades padomes un izglitojamo
pasparvaldes darba atbilstosi to nolikumiem.

12. Parstavet izglitibas iestadi daZada meroga pasakumos, konkursos, olimpiades.

13. Izglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestade un
tas organizetajos pasakumos.

14. lzglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apriipi un neatlickamo
medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmera.

15. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem un pedagogiem ir tiesibas veérsties pie izglitibas
iestades atbalsta personala: sociala pedagoga, izglitibas psihologa vai logopéda.

16. Izglitojamajiem ir tiesibas starpbrizos izmantot izglitibas iestades &dnicas un kafejnicas
pakalpojumus, ievérojot kartibu, higi€nas prasibas un &Sanas kultiru un saudzigu attieksmi pret
€dnicas telpu inventaru.

17. Izglitibas iestade ir $ada pamudinajumi un atzinibu kartiba:

17.1. uzslava;



17.2. mutiska pateiciba;
17.3. ieraksti e-klases dienasgramata;
17.4. pateiciba likumiskajiem parstavjiem un atzinibas véstule;

17.5. atzinibas par sasniegumiem macibu darba, olimpiades, sporta, arpusklases darba un
pieminas balvas;

17.6. olimpiazu, konkursu uzvarétaju sveiksana — diplomi un pieminas balvas;
17.7. fotografeésanas izglitibas iestades stipendiju sanémejiem;

17.8. citi pasakumi.

IX Izglitojamo pienakumi
Izglitojamiem izglitibas iestade ir $adi pienakumi:
1. ieverot un izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;
2. 1leverot etikas un morales normas atbilsto$i savam vecumam;

3. ieverot izglitibas iestades nolikumu un ieksg€jas kartibas noteikumus, ka ari citus saistoSos
ieks€jos noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati;

4. ierasties izglitibas iestadé tira un sakopta apgerba, kas atbilst visparpienemtajam lietiska
stila normam un nerada apstaklus traumam. Veselibas un higi€nas nolukos ir rekomend&ts
izmantot mainas apavus, jo ipaSi nemot véra laikapstaklus. Izglitojama apgerbs nedrikst att€lot
vardarbibu, narkotikas, smék&Sanu un alkoholu vai citadi but neatbilsto§s morales un &tikas
normam izglitibas iestade.

5. savlaicigi ierasties izglitibas iestades, nekav&jot macibu stundu sakumu,
6. apmeklet macibu stundas atbilstoSi stundu sarakstam;
7. sekmigi macities (macities atbilstosi savam sp€jam, censoties uzlabot savu sniegumu);

8. macibu stunda precizi izpildit macibu priekSmeta pedagoga prasibas un noradijumus, bt
pieklajigam, netraucét klasesbiedriem un pedagogiem. Ievérot par€jo izglitojamo tiesibas uz
netraucétu izglitibas ieguvi;

9. but pieklajigam saskarsm& ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekletajiem;

10. uz macibu stundu sagatavoties, nemt 1idzi nepiecieSamos macibu lidzeklus un piederumus;

11. rOpéties par savas dienasgramatas (1.-8.kl.) sakarto$anu un regularu majas darbu fiksésanu
taja;
12. nokartot ieskaites un parbaudes darbus atbilstoSi to grafikam. Ja attaisnotu iemeslu dél

ieskaite vai parbaudes darbs nav nokartots grafika noteiktaja laika, iepriek$€jo ieskaiti var
nokartot atbilstosi izglitibas iestades verté€Sanas nolikuma noteiktajam,;

13. izslégt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredzetas ta briza notikuma mérkim)
macibu stundu, ka arT dazadu sanaksmju, lekciju, koncertu laika, iznemot gadijumus, kad tas
nepiecieSams macibu procesa un pedagogs atlauj to darit. Fotografét un filmét skolas teritorija
aizliegts bez iesaistito personu piekrisanas;

14. katra méneSa beigas iepazistinat likumiskos parstavjus ar sekmju kopsavilkumu, kas
parakstits ar klases audzinataja parakstu un atdots atpakal ar likumiska parstavja parakstu;



15. sporta stundas ierasties sporta te€rpa. No sporta stundas atbrivotie izglitojamie, uzradot
sporta skolotajam arsta vai vecaku zimi, atrodas sporta zaleé vai teritorija, kur notiek sporta
stunda;

16. parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet, griistities,
pasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit trauc€josus troksnus.

17. ieverot izglitibas iestades tradicijas;

18. ar cienu iztur€ties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un
atributiku;

19. izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;

20. nekavgjoties informét izglitibas iestades darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba

saskata draudus savai vai citu personu drosibai;

21. uznemties atbildibu par valdijuma nodoto izglitibas iestades mantu. Ja vina vainojamas
ricibas rezultata nodarits kaitgjums izglitibas iestades mantai vai izglitibas iestadei (tostarp, ja ta
netiek noteiktaja termina atdota izglitibas iestadei) izglitojamais vai likumiskie parstavji atlidzina
lietas faktisko ta briza vertibu;

22. ripéties par izglitibas iestades vidi, inventara saglabasanu, kartibu un tiribu;

23. ieverot tiribu iestadé un sanitari higi€niskas prasibas koplietoSanas telpas (piem&ram,
tualet€s, dusas);

24. ripéties par savu veselibu, tai skaita ieverot personigo higiénu;

25. ieverot ugunsdro$ibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus macibu
priekSmetu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos izglitibas iestades
organizetajos pasakumos;

26. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot iestades darbiniekiem un izpildit vinu
noradijumus;

27. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

28. uznemties atbildibu par obligato izglitojamo dokumentu lietoSanu un glabasanu (skoléna
apliecibu, liecibu u.tml.);

29. sapemt atlauju pie klases audzinataja (vai iznémuma gadijuma no macibu priekSmeta
skolotaja) ja izglitojamajam macibu procesa laika ir nepiecieSams iziet no izglitibas iestades;

30. savlaicigi informét izglitibas iestades direktoru un sanemt direktora atlauju, ja izglitojamais
macibu laika dodas ilgstosa ekskursija vai piedalas kada cita pasakuma,

31. iesniegt klases audzinatajam arsta zimi, ierodoties izglitibas iestadé nakamaja diena péc
slimo$anas. Klases audzinatajs to registré e-klasé un nodod izglitibas iestades medmasai. Par
attaisnotu kavéjumu uzskata likumiska parstavja rakstitu zimi par 3 kavétam dienam ménesi. Ja
arsts ir atbrivojis no sporta, izglitojamais uzrada zimi sporta pedagogam.

32. lIzglitibas iestades riciba par izglitojamo kav&jumiem noteikta attiecigos MK noteikumos par
Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja
izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi



X Izglitojamo drosiba un tiesibu aizsardziba, evakuacijas plans un vardarbibas
noveérsana

1. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasSa un citu cilveku
veselibai un dro§ibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu cilvéku
kompanijas, ricibas un sarunas.

2. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai
gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekav€joties saukt
paliga izglitibas iestades darbiniekus, laicigi ligt palidzibu klases audzinatajam, izglitibas
psihologam, socialajam vai citiem pedagogiem.

3. Vardarbibas noveérSanas kartibu izglitibas iestadé detalizétak nosaka izglitibas iestades
ieksgjie noteikumi par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo (pielikums nr.1)/

4. lzglitibas iestades telpas un tas teritorija aizliegts:

4.1. ienest alkoholiskos dzerienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekm¢;

4.2. ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus un
aukstos ierocus;

4.3. spelet kartis un citas spéles (kas apdraud savu un citu drosibu), spélét galda
speles vai citas spéles, lai glitu materialu vai cita veida labumu;

4.4, ienest lietas, kas trauc€ macibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu (tostarp
majdzivniekus u.tml.);

4.5. macibu stundu vai citu nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas
ierices, ja tas nav paredz€ts macibu procesa istenoSanai;

4.6. filmet macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes, €dnicas telpas un publiskus
pasakumus bez direktora, direktora vietnieka vai pedagoga saskanojuma;

4.7. aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu vai
draudus saturoSu informaciju saistiba ar izglitibas iestades darbiniekiem un
izglitojamajiem;

4.8. patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju, ja izglitojamajam paredzéts

atrasties izglitibas iestadg;

5. lIzglitojamo uzvedibu sporta zalé nosaka izglitibas iestaddes noteikumi par sporta zales un
sporta laukuma iek$&jo kartibu,

6. Izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iesp&am un ricibu ekstremalas situacijas, ka ar1 ar darba droSibas instrukcijam.
Izglitojamo iepazistinasanu ar Siem dokumentiem registré klases vai grupas zurnala.
Izglitojamais atbilstosi sp&jam un prasmem to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu
un parakstu. Evakuacijas planu izvieto izglitibas iestades telpas visiem pieejama vieta.

7. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (tris gari zvani vai citi trfs gari signali, vai
mutisks deZzurgjosa administratora pazinojums par evakuaciju), tiek veikta izglitojamo
evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda
atbildiga pedagoga noradijumus vai rikojas atbilstosi direktora apstiprinatiem izglitibas iestades
evakuacijas planam un kartibai.

8. Par izglitibas iestades darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais
atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.
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9. Traumu vai peksSnu veselibas traucgjumu gadijumos izglitojamajiem nepiecieSams véersties
pie izglitibas iestades medmasas.

10. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSsamibas gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie klases audzinataja, atbalsta personala vai izglitibas iestades vadibas.

11. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma neaizskaramibu
gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, izglitibas
iestades vadibas un apmekl@taju tiesibas, ka ar1 izglitibas procesu un ieks€jo kartibu izglitibas
iestade, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums:
Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).

12. Izglitibas iestades pienakums ir novérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi novérSot to, ka ar1 lemt par nepiecieSamibu zinot pasvaldibas
parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama likumiskajiem parstavjiem situacijas
noregul@Sanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi noversts
no izglitojama puses.

13. Atbildiba par noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos MK noteikumos par izglitojamo
atskaitisanu no izglitibas iestades.

14. Izglitibas iestadeé ir noteikti $adi drosibas un saistitie kartibas noteikumi, ar kuriem
iepazistina izglitojamos, uzsakot macibu gadu, ka ar1 pirms katras ekskursijas un pargajiena,
pirms katra pasakuma un sporta sacensibam, ka arT pirms tadu jaunu darbibu uzsaksanas, kuras
var apdraudét izglitojamo droSibu un veselibu:

14.1.  ekskursiju un pargajienu organiz&Sanas kartibu un drosibas noteikumi;
14.2.  pasakumu organize€Sanas kartibu un droSibas noteikumi;
14.3.  sporta sacensibu un nodarbibu organiz€Sanas kartiba un drosibas noteikumi;

14.4, drosibas noteikumi macibu kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas
var apdraudgt izglitojamo drosibu un veselibu;

14.5.  ugunsdroSibas noteikumi;

14.6. elektrodrosibas noteikumi;

14.7.  pirmas palidzibas sniegSanas kartiba;

14.8.  riciba traumu un peksnas saslimsanas gadijumos;

14.9.  personas higi€nas un darba higiénas noteikumi;

14.10. celu satiksmes droSibas un drosibas uz iidens un ledus noteikumi;

14.11. riciba arkartas situacijas;

14.12. Kkartiba, kada katru dienu registré izglitojamo ierasanos vai neierasanos izglitibas
iestadg;

14.13. izglitojamo macibu sasniegumu vertésanas kartiba;

14.14. Kkartiba, kada izglitojamie, likumiskie parstavji un darbinieki izsaka savus
iebildumus, stidzibas un ierosinajumus;.

15. Iepazistinasanas ar drosibas noteikumiem 1pasie nosacijumi:

15.1.  kabinetu vaditaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem kabinetos ne
retak ka divas reizes gada.

15.2.  intereSu izglitibas pulcina vaditaji iepazistina izglitojamos ar Kkartibas
noteikumiem nodarbibu laika macibu gada sakuma.
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15.3.  par ugunsdrosibu un elektrodrosibu izglitojamos informé klases audzinatajs vai
cits darbinieks ne retak ka reizi gada.

15.4.  par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamos informé klases audzinatajs
sadarbiba ar medmasu ne retak ka reizi gada.

15.5.  Klases audzinatajs vismaz reizi gada izglitojamos iepazistina ar informaciju par
ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes dros$ibu, drosibu uz ledus, uz
tidens, par personigo un darba higiénu.

15.6.  izglitojamo iepazistinasanu ar drosibas noteikumiem un kartibas noteikumiem

registré  veidlapa, intereSu izglitibas pulcina zurnala atbildigais pedagogs, noradot
noteikumu nosaukumu un datumu; p€c iepazistinasanas izglitojamais parakstas par to
ieveéroSanu.

XI Atbildiba par noteikumu parkapumiem

1. Atbildiba par parkapumiem nodrosina izglitojamo disciplin€Sanu iek$gjas kartibas noteikumu
ieveroSanai, citu parkapumu izdariSanas novérSanai un izglitojamo, pedagogu, darbinieku un citu
personu likumiskas tiestbu un interesu ievérosanu.

2. Piemerotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekméSanas lidzeklis, kura pamats
ir izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos aktos un konkretizeti
Sajos noteikumos.

3. Ja izglitojamais parkapis iek$gjas kartibas noteikumus, par to pazino pedagogam vai citam
izglitibas iestades darbiniekam. Darbinieks sakotngji izvert€ parkapumu, maznozimiga
parkapuma gadijuma kopigi ar izglitojamo lemjot par ricibu ta noveérsanai.

4. NepiecieSamibas gadijuma (kad parkapums péc sava rakstura ir tads, kura mutvardu
izrunaSana un novérsana nesniedz savu mérki) pedagogs fiksé parkapumu rakstveida (pedagoga
iesniegums, iek$gjo kartibas noteikumu parkapuma protokola sagatavosana, paskaidrojums, akts
vai tml. dokuments par konstat€to faktu izglitibas iestades vadibai) un informée izglitibas iestades
direktoru, lemjot par nepiecieSamibu informét art likumiskos parstavjus par radusos situaciju.

5. lzvertgjot konkréto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba un
pieméro izglitojamajam samérigako un lietderigako ietekm&Sanas Iidzekli, sadarbojoties ar
izglitibas iestades darbiniekiem, pasvaldibu, barintiesu, izglitibas uzraudzibas iestadém, bérnu
tiesibu aizsardzibas institiicijam un citam tiesibu aizsardzibas iestadeém.

6. Atkariba no parkapuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, b&rna vecuma, izglitibas
pakapes un klases, var tikt pieméroti $adi ietekm&Sanas Iidzekli:

6.1. mutisks aizradijums izglitojamajam,;

6.2. rakstveida piezime;

6.3. parkapuma fiks€Sana un pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida
paskaidrojumu;

6.4. pedagoga aizradijums ar ierakstu lieciba; uzvedibas dienasgramatas lietoSanas
noteikSana;

6.5. rakstveida zinojums likumiskajam parstavim;

6.6. pedagoga individuala tik§anas un parrunas ar izglitojama likumisko parstavi;

6.7. ligums izglitojama likumiskajam parstavim sniegt rakstveida paskaidrojumu;

6.8. jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes s€dg€ vai pie direktora (pieaicinot péc

nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);
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6.9. jautajuma nodo$ana un izskatiSana dibinataja atbildigaja komisija (picaicinot péc
nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);

6.10.  atskaitiSana no izglitibas iestades normativajos aktos noteiktajos gadijumos
(attiecas uz videjas izglitiba pakapi vai pilngadigiem pamatizglitibas programmu
izglitojamajiem).

7. Par neattaisnotiem kavejumiem pieme&ro $adus ietekméSanas Iidzeklus:

7.1 ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavéjis Iidz 10 macibu stundam semestri, klases
audzinatajs izsaka aizradijumu ar ierakstu lieciba;

7.2, ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavéjis no 11 Iidz 19 macibu stundam semestr,
izsaka direktora vai direktora vietnieka aizradijumu ar rikojumu ka ierakstu lieciba;

7.3. ja pamatizglitibas iestades izglitojamais ir neattaisnoti nokavéjis 20 un
vairak macibu stundas semestri, macibu iestade fiksé parkapuma faktu, informé par to
pasvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu (piem@ro ietekmé&Sanas
lidzekli - jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes sédé vai pie direktora (picaicinot
izglitojamo un likumisko parstavi));

7.4. ja 10.-12 klases izglitojamais ir neattaisnoti nokavgjis 20 un vairak macibu stundas
semestr, pieaicinot izglitojamo un vina likumisko parstavi, tiek organizéta pedagogiskas
padomes séde, kura izskata So parkapumu, fiksé neattaisno kav&jumu, lemj par ricibu to
novérSanai (pieméro ietekmésanas lidzekli - jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes
séde vai pie direktora (pieaicinot péc nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi)
vai jautajuma nodoSana un izskatiSana dibinataja atbildigaja komisija (pieaicinot péc
nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi)).

8. Par izglitojama parkapumiem izglitibas iestadg, izglitojamais var tikt saukts pie normativajos

aktos noteiktas atbildibas saskana ari ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska atbildiba,

administrattva atbildiba, kriminalatbildiba (nodarfjumu procesuali izskata attiecigi kompetenta

iestade). Izglitibas iestade zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura veic talaku
procesa virzibu.

9. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lietoSanu,
izglitibas iestade zino vecakiem un neatliekamas mediciniskas palidzibas dienestam.

10. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, izglitibas iestades vadiba par parkapumiem zino tiesibsargajosam iestadeém.

11. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klasé un negativi
ietekmé klases emocionali psihologisko fonu vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar citu
personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml., direktors rikojas
saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu
vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.

12. Izglitojamais atbild par kait€jumu, kas vainojamas ricibas d€| nodarits izglitibas iestadei,
citiem izglitojamiem, darbiniekiem, apmekl&tajiem un citam personam.

Ipasie gadijumi:

1) Par skolas ipasuma un citu ipaSuma apzinatu bojasanu skoléns un vina vecaki uznemas
atbildibu par zaud&jumu, kas skoléna vainas d€l nodarits skolai vai citiem cilvékiem. Par
nodarito materialo zaud€umu no skoléna pieprasa paskaidrojumu, kuru uzglaba skoléna
personas lieta.

2) Administrativi vai kriminali sodamus parkapumus skola neizmekIg, bet zino par tiem tiesibu
sargajosam iestadém.
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XI1 Atbildigie un kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar SV iekséjas
kartibas noteikumiem

1. Klases audzinatajs iepazistina skolénus ar SV ick$gjas kartibas noteikumiem adaptacijas
diena un 2. semestra pirmaja klases stunda. Ieks€jas kartibas noteikumi tiek parskatiti un
parrunati papildus péc vajadzibas, ja radusies noteikumu parkapumu situacija.

2. Pec iepaziSanas ar SV ieksgjas kartibas noteikumiem un to ievérosanu skoléns parakstas
klases instruktazu zurnala (e-klases pielikums).

3. Par ieksgjas kartibas noteikumiem macibu kabinetos priekSmeta skolotajs informé skolénus
1. un 2. semestra sakuma, un skoléni klases instruktazu zurnala (e-klases pielikums) parakstas
par noteikumu ieverosanu.

4. Pirms klases vakariem un ekskursijam klases audzinatajs, aizpildot pieteikumu pasakumam,
parruna ieks€jas kartibas noteikumus, un skoléns parakstds par to iev€roSanu pasakuma
pieteikuma / ierakstu par ekskursiju, pargajienu un parakstus par drosibas noteikumu ieveérosanu
iesp&jams veikt ari klases instruktazu zurnala (e-klases pielikums).

5. Uzsakot macibu gadu, klases audzinatajs nodrosina instruktazu veikSanu atbilstosi X punkta
14. apaksSpunktam.

X Izmainas SV ieksgjas kartibas noteikumos

1. Izmainas ick$gjas kartibas noteikumos var ierosinat skolénu pasparvalde, pedagogiska
padome, skolas padome.

2. Izmainas ieksgjas kartibas noteikumos apstiprina skolas direktors.

14



Pielikums nr.1
Vardarbibas novérSanas plans Smiltenes vidusskola

1. Skoléniem, kas skola sastopas ar vardarbibu — izjut vai piedzivo pazemojumu, cienas un goda
aizskarumu, draudus savai veselibai un dzivibai, ka rezultata rodas problémsituacijas (konflikti,
stridi, kautini) — personigi vai ar vecaku starpniecibu nekav€joties mutiski vai rakstiski jainforme
par problémsituaciju un javersas pie kada no minétajiem skolas darbiniekiem:

1.1. klases audzinataja,

1.2. sociala pedagoga,

1.3. skolas medmasas,

1.4. skolas psihologa,

1.5. skolas administracijas.

2. Skolas pedagogiem saskana ar vardarbiba cietusa skoléna vajadzibam jaorganizé palidzibas
sniegSana atbilstosi skolas darbinieku amata aprakstam un kompetencei. Par notikuso jainforme
skolas direktors.

3. Ja konflikts starp iesaistitajiem skoléniem atrisinats ar klases audzinataja starpniecibu, citu
skolas darbinieku darbiba nav nepiecieSama.

4. Skolas administracija iesaistama gadijuma, ja v€lamais konflikta risinajums nav panakts klases
audzinataja un/vai sociala pedagoga, skolas psihologa darbibas rezultata.

5. Klases audzinatajs darba ar klasi vai skolénu individuali vardarbibas noverSana veic $adas
darbibas:

5.1. saruna ar skolenu;

5.2. lietas apstak]u noskaidroSana;

5.3. skoléna paskaidrojuma sanemsana;

5.4. vienoSanas ar skolénu noslégsana;

5.5. vecaku informé&Sana par notikuso situaciju;

5.6. nopietnu/ atkartotu problémsituaciju gadijuma tiek pieaicinati vecaki/aizbildni un
iesaistits socialais pedagogs un/vai skolas psihologs.

6. Klases audzinataja preventiva darbiba:

6.1. klases audzinatajs informe, diskute, sarunajas ar skoléniem klases audzinaSanas
stundas par aktualam témam, kas saistitas ar vardarbibu;

6.2. klases audzinatajs sadarbiba ar socialo pedagogu vai skolas psihologu, organizeé
lekcijas, preventivus pasakumus klases kolektiva par aktualam t€mam, saistitam ar vardarbibu,
uzaicinot lektorus;

6.3. klases audzinatajs iepazistina vecakus ar vardarbibas novérSanas planu un veic
parrunas ar to skolénu vecakiem, kuri iesaistiti vardarbiba.

7. Socialais pedagogs darba ar vardarbiba cietuSiem un vardarbibu provocgjoSiem skoléniem
izmanto $adas darba formas:

7.1. saruna ar bérnu, vecaku, skolotaju;

7.2. lietas apstaklu noskaidroSana, problémas definésana;

7.3. skolena uzvedibas novertesana;

7.4. uzvedibas, morales normu, likuma normu izskaidrosSana;

7.5. sociali pienemama uzvedibas modela izstradasana un ta integréSana;

7.6. personisko resursu meklesana;

7.7. iedroSinasana;

7.8. rakstisks Iigums un vienoSanas ar bérnu;

7.9. socialpedagogiskas korekcijas plana izstrade un realizacija.

8. Psihologa darba formas:

8.1. iespgjamas vardarbibas profilakses darba veikSana p&c klases audzinataja, sociala
pedagoga, skolas medmasas, skolas vadibas, ierosinajuma (klases audzinataju sanaksmés, vecaku
sapulces, klasu grupas);

8.2. psihologiskais vardarbibas situacijas izvertejums péc klases audzinataja, sociala
pedagoga, skolas medmasas, skolas vadibas pieprasijuma;
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8.3. psihoemocionalas korekcijas darbs ar vardarbibas situacija iesaistitajiem péc
nepiecieSamibas; (individualas konsultacijas saskanojamas ar izglitojamo vecakiem, vecaku
rakstiska atlauja);

8.4. citu specialistu (psihiatra, neirologa, gimenes arsta, krizes centru) ieteikSana darba ar
vardarbibas situacija iesaistitajiem, péc nepiecieSamibas.

9. Skolas medmasas darbs:

9.1. sniegt pirmo medicinisko palidzibu;

9.2. izvertet nepiecieSamibu neatlickamas mediciniskas palidzibas izsaukSanai, citu
medicinas darbinieku, gimenes arsta piesaistei;

9.3. par konstatétajiem vardarbibas gadijumiem ( ja vardarbiba cietuSie skoléni vérsas pie
skolas medmasas ) inform&t klases audzinataju, socialo pedagogu, cietusa vecakus un skolas
vadibu;

9.4. sadarbiba ar klaSu audzinatajiem, piedalities klases audzinaSanas stundas, vecaku
sapulc€s un sniegt izskaidrojoSu informaciju par mediciniska rakstura sekam vardarbiba
iesaistitajiem skoléniem, sniegt konsultacijas atbilstosi nepieciesamibai.

10. Skolas administracijas darbibas:

10.1. saruna ar vardarbiba iesaistitajiem skoléniem, to vecakiem, skolotajiem;

10.2. iepaziSanas ar lietas apstakliem;

10.3. socialpedagogiskas korekcijas plana izstrades un realizacijas koordingsana;

10.4. nepiecieSamibas gadijjuma vérSanas pie citam bérnu tiesibu parstavosam instancém
(piem., nepilngadigo lietu inspekcijas, sociala dienesta, barintiesas, Bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekcijas).

11. Par vardarbiba cietuso un provocgjoso skolénu problémsituacijam un skolas darbinieku
veiktajam darbibam skola, skolénu vecakus informé konflikta risinaSana iesaistitais pedagogs un
vienojas par turpmakajam pedagogiskajam darbibam.

12. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, skolas vadiba nekav€joties zino tiesibsargajosajam iestadem.
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Pielikums nr.2
Ricibas plans, ja skola konstateé vai ir aizdomas, ka izglitojamie
lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas

1. Ricibas plans nosaka skolas darbinieku ricibu, ja

1.1. skola konstatg, ka skoléni lieto atkaribu izraiso$as vielas;

1.2. ir aizdomas vai ir sanemta informacija, ka skoléns lieto atkaribu izraisoSas vielas;

1.3. ir aizdomas par atkaribu izraisoSu vielu izplatiSanu skolas teritorija un tas apkartng;

1.4. konstaté, ka blakus skolai esoSaja tirdzniecibas vieta skoléniem tiek pardoti
alkoholiskie dz€rieni vai tabakas izstradajumi.

2. Ricibas plana izpildi skola 1steno:

2.1. skolas direktors — organizé un ir atbildigs par ricibas plana izstradi un izpildes
kontroli, ka arT skoléna vecaku, pasvaldibas barintiesas, Valsts policijas un socialo dienestu
informé&sanu;

2.2. klases audzinatajs — organiz€ skolénu izglitoSanas darbu, sadarbojas ar skoléna
vecakiem, lai noverstu turpmaku atkaribu izraisosu vielu lietoSanu, ka ar novero skolénu;

2.3. skolas medicinas masa, kuras kompetencé ir piedaliSanas ricibas plana izstradé un
izpildes kontrolg, ka ar1 skoléna veselibas stavokla noveérteésana;

2.4. citi izglitibas iestades darbinieki atbilstosi sava amata pienakumiem.

3. Skolas direktora noteikta persona ir atbildiga par ricibas plana izpildes koordinaciju un
profilaktiskajiem pasakumiem.

4. Skolas personals atbilstosi kompetencei veic tilit€jus pasakumus, ja ir konstatéts vai ir
aizdomas, ka skoléns lietojis, glabajis vai izplatijis atkaribu izraisoSas vielas.

5. Talitgjie pasakumi ietver $adas darbibas:

5.1. skoléna veselibas stavokla novértésana;

5.2. skolas direktora informésana par notikuso (nekavéjoties);

5.3. parrunas ar skolénu;

5.4. ja nepiecieSams, neatlickamas mediciniskas palidzibas brigades izsaukSana;

5.5. vecaku informéSana (nekavéjoties) un, ja nepiecieSams, izsaukSana uz skolu;

5.6. Valsts policijas izsaukSana, ja ir konstat€ta vai ir pamatotas aizdomas par narkotisko
un psihotropo vielu neatlautu iegadaSanos, glabasanu un realiz€Sanu vai narkotisko un
psihotropo vielu lietoSanu bez arsta nozimejuma.

6. Skolas darbinieki atbilstoSi kompetencei veic $adas profilaktiskas darbibas, lai mainitu skoléna
attieksmi pret atkaribu izraiso$§am vielam un skoléna uzvedibu:

6.1. skolas ieksgjas kartibas noteikumu izvertéSana un to ieveérosanas uzraudziba;

6.2. darbs ar skoléniem, kuri ir potencialaja riska grupa;

6.3. regulars vecaku izglitoSanas darbs, sniedzot informaciju par atkaribu izraisoSu vielu
lietoSanas pazimém un kait€jumu veselibai;

6.4. vismaz reizi gada — darba noveértéSana un turpmako uzdevumu planosana.

7. Skola veic $adas darbibas, lai novérstu atkaribu izraisosSu vielu lietoSanu:

7.1. skoléna sekmju limena parraudziba;

7.2. sadarbiba ar vecakiem:;

7.3. regulara preventivo pasakumu organizéSana skola sadarbiba ar citu institliciju
darbiniekiem;

7.4. regulara sadarbiba ar citu institliciju parstavjiem, risinot konkrétu gadijumu, kad
lietotas atkaribu izraisoSas vielas.

8. Par konkréto gadijjumu atbildiga persona nodroSina situacijas un tas risinasanas gaitas
dokumentgsanu, atzimg&jot visas darbibas, iesaistitas personas un institlicijas.

9. Atbildigas personas ievero principu, ka parkapgju (skolénu) nepiecieSsams ne tikai sodit, bet ar1
veicinat parmainas skoléna uzvediba, pieméram, nodroSinot iesp&ju sanemt psihologa palidzibu.
10. Sarezgitu situaciju risinasana (pieméram, ja skoléna vecaki informé&ti par nepiecieSamibu
nodrosinat skolénam specialistu palidzibu, bet So pienakumu nav pildijusi, ja skolas darbinieki
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konstaté vai ir pamatotas aizdomas, ka gimené skolénam netiek nodroSinata nepiecieSama
uzraudziba un apriipe) skolas direktors informé pasvaldibas socialo dienestu.
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Pielikums nr.3
Ieksejas kartibas
noteikumu pielikums pirmsskolas izglitibas grupam

Bérniem pirmsskolas grupa jaierodas no plkst.7:30 — 8:30. Grupu darba laiks 7:30 —

18:30 (Rigas iela 16 c), 13:00 (Darza iela 17).

Par bérnu atbildigajai personai bérns jaieved grupa un japiesaka skolotajam.

Uzsakot izglitoSanos pirmsskolas izglitibas programma, skolotdjs iepazistina

izglitojamos, vecakus vai aizbildnus (turpmak vecakus) ar Smiltenes vidusskolas

Ieksgjiem noteikumiem Kartiba, kada rikojas bérna infekcijas slimibu gadijumos,

Ieksgjas kartibas noteikumiem un evakuacijas planu; celu satiksmes; ugunsdrosibas;

elektrodrosibas noteikumiem; noteikumiem, ejot pastaigas un pargajienos; bérna

personiskas higi€nas prasibam.

Bérniem nodrosinams laika apstakliem un gadalaikiem piemérots apgerbs un apavi. Ja

gaisa temperatiira ir zemaka par — 10 °C, berniem pastaigas svaigad gaisa netiek

organizetas.

Uzsakot apmekl&t pirmsskolas izglitibas grupu, bérnam jaiziet mediciniska apskate.

Bérna traumu vai peksnas saslimSanas, taja skaita infekcijas slimibu pazimju gadijuma,

skolotaja nekavejosi informe skolas administraciju, sazinas ar medicinisko personalu un

vecakiem.

Nodrosinat ar individualajiem macibu piederumiem: mainas apavi telpam un ara

nodarbibam, isais sporta t€rps sportoSanai ieksa un sporta apavi, mikstas ¢ibinas, rezerves

drébes, ja nepiecieSams — autinbiksites, saules aizsargcepure, kemme, zobu birste, zobu
pasta, zimuli parastie, lineals, pildspalva (zila), zimulu asinamais, Iimes zimulis, $kéres,
plastilins, kritini, guasa krasas.

Kavgjumi:

7.1.  grupa neuznem b&rnus ar §adam infekcijas slimibu pazimém: caureja, vemsana,
adas, glotadas vai acu abolu dzelte, paaugstinata (virs 37,5 °C) kermena temperatiira,
infekciozas i1zcelsmes izsitumi (izsitumi kopa ar paaugstinatu kermena temperatiiru
un izmainam bérna uzvediba — miegainiba, atteikSanas &st, dzert, rauduliba, paatrinata
elposana);

7.2.  bérniem, kuri nav sasniegusi vecumu obligatajai sagatavoSanai pamatizglitibai no
5 gadiem, atlauts kavét 3 dienas ménesi majas apstaklu dél (iesniedzama vecaku
rakstita zime);

7.3.  par kav&jumu slimibas d€l iesniedzama arsta zZime;

7.4. slimibas gadijjuma vai par iepriek§ zinamiem nodarbibu kav&jumiem informét
skolotaju Iidz plkst. 8:00, pec ieraSanas grupa iesniegt attaisnojosSu dokumentu;

7.5. ja izglitojama vecaki ilgadk par meénesi neinformé skolas direktoru par bérna
pirmsskolas grupas neapmekl€Sanas iemesliem vai nav inform&jusi par vietas
saglabasanu, izglitojamais tiek atskaitits, par to rakstiski informéjot vecakus.

Edinasana:

8.1.  vecako grupu izglitojamie &d &dnicas telpas, pargjie berni — grupas telpas;

8.2. maksa par &dinasanu javeic péc noteikta rékina par iepriek$gjo ménesi;

8.3. nedot bérniem Iidzi uz pirmsskolas grupu saldumus (ja nes, jarékinas ar visiem
grupas beérniem), koSlajamas gumijas, se€rkocinus, Skiltavas un daZadus asus
priekSmetus.

Ja bernam nepiecieSams lietot ipasu partiku, informét par to skolotaju.

. Bérnu iznemsana no pirmsskolas grupas:

10.1. atbildigi par beérnu noklusanu majas ir vecaki vai aizbildni;
10.2. bérnu atlauts iznemt citai ar skolu saskanotai personai (vecvecaki, radinieki u.c.),
tas ierakstams speciala registra un ar §is personas parakstu apliecinams;
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10.3. bérnu atlauts iznemt bralim vai masai, ja vini sasniegusi 13 gadu vecumu, tas
ieprieks jasaskano ar skolotaju;

10.4. beérni, kuri negul pecpusdienas miegu, jaiznem Iidz plkst. 14:00;

10.5. ja persona, kas ierodas p&c bérna, ir alkohola vai narkotisko vielu reibuma, bérns
netiek $ai personai atdots. Saja gadfjuma tick meklta cita persona bérna nogadasanai
majas;

10.6. pirms bérna aizieSanas no pirmsskolas grupas ir jainformé skolotajs.
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